
 
En Torrent, a 26 de junio de 2026 

 
RELACIÓN DEFINITIVAS DE CANDIDATURAS ADMITIDAS PARTICIPAR EN EL PROCESO 
DE SELECCIÓN PARA PROVEER 1 PLAZA DE PERSONAL ÁREA TÉCNICA Y PRUEBAS 

SELECTIVAS  
 
 
   

Dando cumplimiento a las bases publicadas a fecha 21 de mayo de 2026, se procede publicar 
la relación DEFINITIVA de candidaturas admitidas  para participar en el proceso de selección 
destinado a proveer  1 PLAZA DE PERSONAL TÉCNICO DE OFICINA TÉCNICA 
 

 
RELACIÓN CANDIDATURAS ADMITIDAS 

 

 
 
 

La convocatoria  de la PRIMERA FASE (Pruebas Selectiva)  será el JUEVES 2 de JULIO  a 
las 9:00 de la mañana en la 1ª planta del edificio del Antic Mercat (Plaça Colón 13, 1ª planta) 
Torrent. 
 
Las candidaturas deberán ir provistas indispensablemente de su identificación para el acceso a 
las pruebas (DNI, NIE o Carnet de conducir) y bolígrafo para realizar la prueba. 
 
Con el fin de agilizar el proceso selectivo y evitar posteriores desplazamientos de las 
candidaturas  se procederá a realizar la SEGUNDA FASE del proceso de selección 
(Entrevista) después de la realización de las pruebas selectivas.  La puntuación de  esta 
segunda fase se tendrá en cuenta  y vendrá condicionada al cumplimiento de las bases del 
proceso reseñada al final del punto 4.2.  donde se indica que:  y al menos se deberá obtener 
en esta prueba, una puntuación de 13 sobre 25 para poder optar a la TERCERA FASE.. 
 

 


